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ANUNT

Unitatea Administrativ-Teritoriala COMI-INA PISCU, judetul Galati
organ\zeazd examen/concurs pentru promovarea in grad profesional a
funclionarilor publici de execulie din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Piscu, judelul Galali, conform art.6IB, alineat (22) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile si completarile
ulterioare Si art.l26 ^l din Hotdrdrea Guvernului Romdniei nr.6l l/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea Si dezvoltarea carierei funclionarilor
publici, cu modificdrile Si completdrile ulterioare pentru funclia publicd de
execulie consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional principal din
cadrul Compartimentului achizitii publice si resurse umane;

Concursul de promovare in grad profesional va consta in trei etape:
a) selectia dosarelor de inscriere, in cadrul careia comisia de concurs are

obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de
participare la concurs;

b) proba scrisa ya avea loc in data de 10.06.2022, ora 10:00
c) interviul va avea loc in data de 14.06.2022, ora 10:00.

Concursul de promovare in grad profesional se va sustine la sediul
Primariei comunei Piscu, judetul Galati.

Functionarii publici care doresc sa participe la concursul/examenul de
promovare in grad profesional, trebuie sa depuna la secretarul comisiei de
concurs, in termen de 20 zile de la data afisarii anuntului privind organizarea
concursului/examenului de promovare in grad profesional, respectiv pana la data
de 23.05.2022, ora 1 6:00 urmatoarele:

a) copie de pe cametul de munci sau adeverinla eliberat[ de
compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii vechimii in gradul
profesional din care se promoveazd;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale



individuale din ultimii 2 ani de activitate;
c) adeverinla eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea
atestbrii situaliei disciplinare a funclionarului public, in care se

menlioneazd expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o sancliune disciplinard,
care sd nu fi fost radiatd;
d) dovada oblinerii numirului minim de credite prin participarea la
programe de formare, de perfeclionare, seminare, conferinle, schimburi de
experien{d sau vizite de studiu, in condiliile legii, sau a urmdrii unei forme
de perfectionare profesionalS cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3

ani de activitate;
e) formularul de inscriere prevdnfi in anexa nr. 3 la Hotararea nr.
6tU2008.

Conditii de particip are Ia examen/concurs:
a) sd aibd cel pulin 3 ani vechime in gradul profesional al funcliei publice din
care promoveazd;
b) sA fi oblinut un numdr minim de credite prin participarea la programe de
formare, de perfec{ionare, seminare, conferinle, schimburi de experien}d sau
vizite de studiu, in condiliile legii sau sd fi urmat o formd de perfeclionare
profesionald cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;
c) sd fi oblinut cel pulin calificativul "bine" la evaluarea performanlelor
individuale in ultimii2 ani de activitate;
d) sd nu aibd o sancliune disciplinard neradiatd in condiliile OUG 5712019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografie/tematica examen/concurs consilier achizitii publice, clasa I,
grad profesional principal din cadrul Compartimentului achizitii publice si
resurse umane

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Ordonanta de urgenta nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare (partea a VI-a);
3. Ordonanta Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea si sanctionarea

tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

4. Legea nr. 20212002 privind egalitatea de qanse gi de tratament intre femei
qi b[rba!i, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea 9812016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

2



6. HG nr. 39512016 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizilii publice/acordurilor cadru
din Legea nr. 9812016 privind achiziliile publice cu modificarile si
completarile ulterioare.
Legea 5312003 Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare
HG nr. 61112008 pentru aprobarea normelor privind organizarea gi
dezvoltarea carierei funcJionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare
HG nr. 28612011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzdtor funcliilor contractuale qi a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar pl[tit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare.

7.

8.

9.

Actele se depun la secretarul
Afisat astazi, 03.05.2022 pe

Primariei comunei Piscu.

comisiei de concurs/examen.
pagina http://primaria-piscu.ro si la sediul
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