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ANUNT

Unitatea Administrativ-Teritoriala COMUNA PISCU, judetul Galati
organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea functiilor publice de executie
vacante, dupa cum urmeaza:

- Inspector, clasa I, grad profesional debutant, in cadrul biroului

financiar contabil impozite si taxe;

- Inspector, clasa I, grad profesional principal, in cadrul
compartimentului achizitii publice si resurse umane;

- Inspector, clasa I, grad profesional debutant, in cadrul
compartimentului administrare domeniul public si privat al
comunei;

- Politist local, clasa III, grad profesional principal, in cadrul
compartimentului politie locala — 2 posturi.

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Concursul/examenul se desfasoara la sediul Priméiriei comunei
Piscu, judetul Galati conform calendarului :

- proba scrisa in data de 16.08.2022, ora 10";

- interviul in data de 18.08.2022, ora 10",

Conditii generale: candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute
de art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Conditii specifice pentru ocuparea functiilor publice de executie
vacante de Inspector, clasa I, grad profesional debutant, in cadrul biroului
financiar contabil impozite si taxe:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
in domeniile stiintelor economice sau administrative;
- nu necesitd vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice.



Conditii specifice pentru ocuparea functiilor publice de executie
vacante de Inspector, clasa I, grad profesional principal, in cadrul
compartimentului achizitii publice si resurse umane:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in domeniile stiintelor economice, juridice sau
administrative;

- 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei
publice.

Conditii specifice pentru ocuparea functiilor publice de executie
vacante de Inspector, clasa I, grad profesional debutant, in cadrul
compartimentului administrare domeniul public si privat al comunei:

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenta sau
echivalenta in domeniile stiintelor economice, administrative, juridice
sau in specializarile masuratori terestre si cadastru; constructii civile,
industriale si agricole; cai ferate, drumuri si poduri;

- nu necesitd vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice.

Conditii specifice pentru ocuparea functiilor publice de executie
vacante de Politist local, clasa III, grad profesional principal, in cadrul
compartimentului politie locala:

- studii liceale, respective studii medii liceale, finalizate cu diploma de
bacalaureat;

- 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice;

- permis conducere categoria B.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 20 de zile de
la data afisarii anuntului, respectiv in perioada 13.07.2022 — 01.08.2022, ora
16%, la sediul Primariei comunei Piscu, judetul Galati, str. Mihai Eminescu, nr.
1, comuna Piscu, judetul Galati, telefon 0236.827529, fax 0236.840300, e-mail:
piscu@gl.e-adm.ro, persoana de contact Trandafir Antoneta, consilier achizitii
publice si vor contine urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 din H.G. nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializari i perfectionari;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;
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f) copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzitoare,
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulérii concursului de catre medicul de
familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii
corespunzdtoare din formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la litera e) este prevazut in
anexa nr. 2D din HG 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea careierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Adeverintele care au un alt format decat cel specificat trebuie s cuprinda
elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin
urmétoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii
activitdtii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea
studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de
adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdnatate trebuie Insotitd de
copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus, precum si copia certificatului de

incadrare intr-un grad de handicap se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de
catre secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevazut la lit. g) (cazierul judiciar) poate fi inlocuit cu o declaratie
pe propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicdA competentd are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot
parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia
in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate
inainta comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de
concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea
accesibilitatii probelor de concurs.



Bibliografia/tematica stabilita pentru concurs este afisata la sediul
Primariei comunei Piscu, judetul Galati si pe pagina http://primaria-piscu.ro.

Afisat astazi, 13.07.2022 pe pagina http://primaria-piscu.ro si la sediul
Primariei comunei Piscu.

PRIMAR, SECRETAR GENERAL AL COMUNEI,
VLAD STEFAN SALCEANU GICA
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Intocmit,
Trandafir Antoneta
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Bibliografie/tematica concurs functia publica de Inspector, clasa I, grad
profesional debutant, in cadrul biroului financiar contabil impozite si taxe:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare (titlul I si Il ale partii a VI-a);

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.227/2015privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare (Titlul IX);

6. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Bibliografie/tematica concurs functia publicaA de Inspector, clasa I,
grad profesional principal, in cadrul compartimentului achizitii
publice si resurse umane:

. Constitutia Romaniei, republicata;

. Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare (titlul I si II ale partii a VI-a);

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicd/acordului - cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 53/2003 Codul muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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Bibliografie/tematica concurs functia publica de Inspector, clasa I,
grad profesional debutant, in cadrul compartimentului administrare
domeniul public si privat al comunei

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare (titlul I si II ale partii a Vl-a,
partea a V-a);

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si
completarile ulterioare ( capitolul III, sectiunea a 2-a si sectiunea a 3-a).

Bibliografie/tematica concurs functia publica de Politist local, clasa
III, grad profesional principal, in cadrul compartimentului politie
locala:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare (titlul I si Il ale partii a VI-a);

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 333/2003 privind paza bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor cu modificarile si completérile ulterioare;

6. Legea politiei locale nr.155/2010 cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

7. HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, cu modificarile si completarile
ulterioare (cap. IV);

8. Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incdlcare a unor
norme de convietuire sociala, a ordinii si linistii publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

9. OG nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare (cap. II si III).

PRIMAR, SECRETAR GENERAL AL COMUNEI,
VLAD IEF AN SALCEANU GICA
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