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ANI]NT CONCURS

DE OCUPARE PoST VACANT PE, PERIOADA DETE,RMINATA, CTI NORMA
PARTIALA DE 4 ORE/ZI,20 ORE/SAPTAMANA

UAT COMTJNA PISCU,.iude{ul Galafi. organizcaz[ concurs in vcdcrca ocupirii unui post

contractual vacant de , in cadrul Primariei comunei Piscu. jude[ul
Galali, post finanfat din proiectul .,Furnizarea de servicii integrate in comunitdli ruralc t-acilitarea
accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazd eliciente $i de calitate".

Condi{iile gencrale de participare sunt urmltoarele:

a) are cetdlenia romdni sau cetilenia unui alt stal menrbru al LJniunii Europene. a ut.rui stat parte la
Acordul privinci Spa{iul Economic Iluropean (SF)F.) sau cetilcnia Conf'ederaliei ElveJiene, cu
regedinla in RornAnia:

b) cunoaqte limba romAnf,, scris ;;i vorbitl
c) are capacitate de muncl in conformitate cu prevederile t,egii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatd, cu modillcirile gi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzdtoarc postului pcntru care candideazi, atestate pe baza

adeverinlei medicale eliberate de mcdicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
e) indeplineqte condiliile clc studii qi. dupd caz. de vechinre sau alte condiJii specificl, potrivit

cerinlelor postului scos [a concrtrs;
f) nu a fost condamnatd dellnitiv pentru sivdrgirea unei infracliuni contra umanitdtrii, contra statului

ori contra aulorititii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul. carc impicdici infiptuirea justiJiei.
de tals ori a unor fapte de corupJic sau a unci inflracliuni sivArqite cu intenlie. care ar lace-o
incompatibila cu excrcitarea luncliei, cu exceplia situa{iei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu cxccuti o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
funclia, de a exercita prolesia sau meseria ori de a desfhgura activitatea de care s-a folosit pentru
sivdr:;irea infracliunii sau I'a1d dc aceasta nu s-a luat mdsura de sigurarili a interzicerii ocup[rii
unei tunc{ii sau a exercitdrii unei prof'esii;

h) nu a comis inliacliunile previzute la art. I alin. (2) din t,egea nr. 118/2019 privind Registrul
nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a

unor persoanc sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind
organizarea qi funclionarea Sistemulr.ri Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrilc
ullerioare, pentru domeniile din cadrul sistemului de inv[{dmAnt, sindtate sau protec}ie sociala,
precum gi orice domeniu carc prcsupune contactul direct ctr copii, persoane in vArsta. persoane
cu dizabilitali sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care pru,supune er;:minarea fizicd sau
('valuarra psihologica a rrnei persuunc.
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CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE

EDTICATIE CONSILIER
SCOLAR

EDUCATIE CoNSILIER
SCOLAR

Experienfd specificd in activitatea cu copii/tineri minim 1 an;
Studii de specialitate: studii superioare absolvite cu diplomd de licenld cu
specializarea in psihologie, pedagogie, psihopedagogie speciald,
sociologie, asistenld sociald, precum Ei alte specializdri, conform
centralizatorului aprobat prin ordin al ministrului educaliei qi cercetdrii
pentru ocuparea posturilor/catedrelor de profesor consilier gcolar, in
vigoare in anul qcolar al angajdrii;
Disponibilitate pentru deplasari.
Cunoqtinte de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel):
Office, Exce[, Word, Power Point - utilizator independent
AbilitAfi, catitd{i qi aptitudini necesare:
. competenle de comunicare scrisA gi verbal5, de relalionare;
o moralitate, corectitudine, deschidere gi flexibilitate in relaliile

interumane;
o perseverenld, consecvenla, abilitdli pentru munca in condilii de stres,

in situalii de urgen{5 sau neprevdzute;
r analiza problemelor specifice mediului gcolar;
o atentie la detalii;
. atitudinepozitivi, motivatoare;
. competenle de integrare TIC in educalie.

oconsiliazi cu prioritate elevii afla1i in risc de abandon gcolar qi de
excluziune socialA, in scopul asigurdrii accesului, participarii qi

cregterii calit[1ii rezultatelor qcolare ale acestora;
orealizeazd evaluarca, depistarea. intervenlia timpurie, asisterT(a

psihopedagogicd qi monitorizarea corespunzatoare a tuturor copiilor
identificali cu abilitlli adaptative cognitivc qi/sau socioemo{ionalc
scAzute in raport cu vdrsta qi nivelul lor de qcolarizare, impreuni cu
alte institulii/persoane abilitate, ir.r cadrul echipelor comunitare
integrate;

oconsiliazd parinlii 9i sprijini cadrele didactice din unitdlile de
invildrnAnt de masi in vederea lacilitdrii procesului de incluziune

Ecolard a copiilor/elevilor/tinerilol din categorii delar orizate,
inclusiv a celor cu cerinlc cducalionalc spcciale;

o colaboreazd cu asistentul social qi asistentul r.nedical comunitar/
mediatorul sanitar/mediatorul scolar in cadrul echipelor comunitare
integrate pentru qombaterea sdrdciei Ei excluziunii socialc:

o asigurf, servicii de educalie parentald;
oasigurf, servicii de interven!ie in situalii de violenld gcolard, de

medierc a conllictelor qcolare qi de consiliere a preqcolarilor/
elevilor implica{i in situalii de violen(d qcolari;

o desliEoari servicii de informare, consiliere ;i sprijin pentru
personalul unitetilor de invildmint qi pentru clcvi in scopul
prevenirii tralicului gi consumului de droguri, a delincvc'n[t'i ;i
predelincvenlei juvenile qi a altor comportamente de risc, precurn qi

a oriclrci fbrme de violenfd in spaliul ;colar. inclusiv bullying,

ATRIBUTIILE POSTULUI



cybcrbullying. hirtuire;
.asigurd servicii de thcilitare a intcgririi socialc Ei culturale a

pre qcolarilot'/e lcvilor in colectivul clasei/grupci si al unitirtii dc
invdtAlniint.

. alte tipuri de intervenfii care sunt in rcla{ic cu aria cousilicrii qcolare
caro trin de consilierul qcolar pcntru olirninarca cauzelor care
genereazI qi men(in starca dc siiricic qi cxcluziune sociald.

Altc atribujii (specilice in cadrul proicctului):
o dcrularea de activitali de identillcarc a pcrsoanclor vulnerabile. prin

diverse mecanisme screctliltg. sosiziri, rctcrirc:
. elaborarea de rapoarte lunarc de activitate. dupd modelul lirrnizat de

tJ.lSS, privind implenentarea activitetii de consilierc ;colari in
cadrul ECI:

o participarea la schimburi de experienld ;i intdlniri Iocale irrtre
lucrdtorii comunitari. divergi profesionigti, mcmbri ai structurilor
cor.nunitare consultative, rcprczcntanli ai primiriilor etc;

o identiflcarea de iniliativc complementare derulate la nivel cor.nunitar'
in slera de activitate. precum gi facilitarea cooperf,rii cu alti actori de
pe plan local;

o participaroa Ia intAlniri periodice (lunale/trimestrialc) de instruirc qi

supervizarc a membrilor echipei comunitare (in ceca ce pri',c;te
implcmcntarea instrumentului intbnr.ratic SCI de identilicare gi

monitorizare a persoanelor vuh.rerabile. centralizarea ;i validarea
datelor culese Ia nivel local prin aplica{ia SCI qi raportarea lor
lunarf, in cadrul rapoaltelor lunare de activitatc: asigurareir
managementului de caz gi lurnizirii de scrvicii sociale cu precidere
a celor din pachetul minim dc scrvicii generat de aplica{ia SCI ;i in
maniera integratA cu ccilalti prestatori de sen,icii); crearea, acti\ al'ea
qi mobilizarea structurilor comunitare consultative (SCC), prin
sus(inerea implicdrii nTembrilor SCC in solulionarea cazurilor
identiflcate prin aplicalia SC[;

. participarea la evenimentele dc inlbrmarc ;i comunicare organizatc
in cadrul proiectului; facilitarea discminirii inlormafiilor cu priviru.
la proiect qi a instrumcntelor elaborate in cadrul proiectului la
nivelul DGASPC / AJPIS/CJRAE/DSP Ei a rczultatelor aplic[rii
accstora;

. asigurarea aplicirii la nivel judelean a nrecanismului operalional de
colaborarc intcrinstitutionald si de coordonare a selviciilor
comunitare integrate (avAnd in vedere prevederile Ordinului nr.
2.5 5 5 12023 125.0 | 7 I 2.185 I 4.490 I 2024 privind modifi carea Ordinul ui
ministrului muncii $i justiliei sociale, al ministrului slndtitii ;i al
ministrului educa{iei nafionale nr. 393163014.236/2017 pentru
aprobarea Protocolului de colaborare in vedcrca implementdrii
serviciilor comunitare intcgrate necesare prevenirii excluziunii
sociale qi combaterii sdrdciei);

o h) comunicarea cu reprezentantii autoritetilor administraliei publice
locale pentru a se asigura dc sustcnabilitatea activititilor din proiect.
prin participarca 1a identificarea unor oportunita(i dc tinanlale
nerambursabill ;i scrierea de proiecte Ia nivel local



I)OSARIJL DE CONCT]RS:

a) tbrmularul dc inscrierc la concurs care continc ;i declaralia clc consinrlim6nl privind prelucrarea
datelor cu carncter personal:

b) copia actr"rlui dc iclentitatc sau orice alt documcnt carc atcsti identitatea. potrivit legii. dupi caz
(semnati de candidat);

c) copia certiflcatr-l lu i de cdsdtoric sau a altui document prin care s-a realizat schimbarca de nume.
dupd caz;

d) copiilc documcntelor care atesta nivelul str-rdiilor qi ale altor acte carc atcst[ ctcctuarea r-lnor

specializari:
c) copiilc documcntelor care atesti indeplinirea condiliilor specifice alc postului solir:itatc dc

autoritatea sau institulia publicd, copia carnctului dc muncd, a adeverin{ei eliberate de angajalor
pcntru pcrioada
Iucratd, care sa ateste veclrimea in muncd 9i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) Curriculum Vitae. model comun curopcan:
g) cazicr iudiciar sau o declaralie pe propria rdspundere cd nu are antecedentc pcnalc (candidatul

declarat admis la selec{ia dosarelor. care a depus Ia inscricre o declara{ie pe propria rdspundere cd
nu are antecedcntc penale. are obligajia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tdrziu pdnd la data primei probe a concursului);

h) adeverinla medicala carc sd atcstc starca dc s[ndtatc corcspru]zAtoarc, cliberat[ de citre mcdicul
de tamilie a[ candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6luni anterior
dcrulirii concursului. Adeverinla care atestA slarea de sf,r,dtate confine, in clar. numdrul, data.
numele emitentului gi calitatea acesluia, in (brmatul standard stabilit de Ministerul Sandtalii.

i) certificatul de integritate compoftamentali din care si reiasl ci nu s-au comis infiacliuni
prevlz e la art. I alin. (2) din Legea nr. l18/2019 privind Registrul naJional autonlijrtizat cu
privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a r.lnor pel'soane sau asupra
minorilor, precurn qi pentru complelarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi func{ionarea
Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciarc, cu modillcdrile ulterioare. pentru candidalii
inscriqi pentru posturile din cadrul sistcmului dc invl{dmint, s[nitatc sau proteclie sooiald,
precunr qi orice cutitatc publici sau privati a cirei activitate presupune contactul dircct cu copii.
persoanc in vdrstir. persoane cu dizabilitAli sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
prcsupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicI a unei persoanc:

Calendarul de desflqurare a concursului:

Nr.
Crt.

Activitate Data Ora

I Data postdrii/publicirii anuntului 25 iunic 2026 10:00

2. Data Iimitd de depunere a dosarelor 13 iulie 2026 15:00

3. Seleclia dosarelor 1,1 iulie 2026 l0:00
4. Ali;area selectiei dosarelor 14 iulie 2026 I 2:00
5. Termen limitd pentnr depunerea contesta!iilor privind selec!ia

dosarelor
l5 iulie 2026 I 2:00

6. Afi qarea rezultatelor Ia contesta{ii 16 iulic 2026 l2:00
7. Proba scrisi 21 iulie 2026 l0:00
13. Afiqarea rezultatelor la proba scrisd 21 iutic 2026 I 5:00

9. Termen limitd contestatii la proba scrisI 22itiie 2026 13:00
10. Afiqarea rezultatelor la solu[ionarea contestaliilor la proba

scrisd
23 iutie 2026 13:30

11 Interviul 27 iulie 2026 10:00

12.. Afigarea rezultatelor Ia proba de interviu 27 iulie 2026 13:00

13. Termen Iimiti conlestatii la proba de interviu 28 iulie 2026 1 3:00



14. Afiqarea rezultatelor [a solulionarea contesta{iilor [a proba de
interviu

29 itlie 2026 1 3:00

15. Alls:irea rezultatelor llnale ale colrculsului 29 iutie 2026 l5 :30

1.

Obserwa{ii suplimentare

Persoana de contact - Trandafir Antoneta, consilier achizitii publice U.A.T. COMLINA PISCU,
telefon 0236827 529, e-mail:piscu@gl.e-adm.ro
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Legea nr. 272 din 21 iunie 2004(* *republicat6* *) privind protecfia qi promovarea drepturilor
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Legea invd{dmdntului preuniversitar nr.19812023, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
ORDIN nr. 5.701 din 3l iulie 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare gi

lunctionare a centrelor j ude{ene/al municipiului Bucureqti de resurse qi asisten}d educa}ionald, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare;
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